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Narodowy Fundusz Zdrowia

I Dziatamy w imieniu i na rzecz Pacjentéw

Wspdlnie ze swiadczeniodawcami dbamy o zdrowie obywateli

Referent
w Dziale Ksiegowosci Ogolnej i Sprawozdawczosci
w Wydziale Ksiegowosci
w Wielkopolskim OW NFzZ

Numer ogloszenia: Poznan/21/50
Miejsce pracy: Poznan
Forma zatrudnienia / wymiar etatu: umowa o prace / etat

Termin skladania ofert: 18 pazdziernika 2021 r.

Szczegoly oferty

GLOWNE ZADANIA:

e przyjmowanie dokumentéw ksiegowych sprawdzonych pod wzgledem merytorycznym
dotyczacych w szczegdlnosci kosztéw administracyjnych, inwestycji, funduszy, spraw
sgdowych,

e sprawdzanie dokumentéw pod wzgledem formalno-rachunkowym,

e dekretacja i ewidencja dokumentdéw ksiegowych w systemie finansowo-ksiegowym,

e przygotowywanie przelewdw i sprawdzanie ich z dokumentacjg Zrédtowa,

e uzgadnianie rozrachunkow z kontrahentami,

e sporzadzanie dowoddéw wewnetrznych i not ksiegowych,

e przygotowywanie pism do korespondencji z kontrahentami.

WYMAGANIA:
Wymagania konieczne:

e wyksztatcenie: ekonomiczne — minimum Srednie, preferowane wyzsze ekonomiczne,
e lata pracy zawodowej: minimum 3 — dotyczy oséb z wyksztatceniem srednim.



Wymagania dodatkowe:

e doswiadczenie zawodowe w zakresie zblizonym do dziedziny lub charakteru pracy
na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabdr,
e znajomosc przepiséw:

— ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz.U. z 2021 r.,
poz. 217 ze zm.),

— ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkéw publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2021 r., poz. 1285 ze zm.),

e znajomosc¢ obstugi komputera w zakresie programow biurowych: WORD, EXCEL,

e umiejetno$¢ pracy w zespole oraz dobra organizacja pracy pozwalajgca na terminowg
realizacje powierzonych zadan,

e chec nauki i poszerzania wiedzy,

e wysoka kultura osobista,

o komunikatywnos¢, obowigzkowos¢, sumiennosé, starannosc.

Wymagane dokumenty:

cv,
podpisany kwestionariusz osobowy,
kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych lata pracy zawodowej z tytutu umowy o prace, umowy
zlecenie lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej — dotyczy osdb z wyksztatceniem Srednim,

kopie innych dokumentéw zgodnie z wymaganiami stanowiskowymi,

podpisane o$wiadczenia i zgody (zwracamy szczegdlng uwage na poprawne wypetnienie
dokumentéw).

Jezeli chcesz dowiedziec sie jak prawidtowo ztozy¢ dokumenty lub szukasz dodatkowych
informacji dotyczacych procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego
poradnika. Znajdziesz tam rowniez klauzule informacyjng oraz wzory wymaganych zgéd,
ktoére utatwia Ci aplikowanie.

ZAPRASZAMY

W przypadku dodatkowych pytan, jesteSmy dla Ciebie dostepni pod adresem e-mail: julita.redlak-
szukalska@nfz-poznan.pl / nr telefonu: 61 850 60 29.

Dokumenty w formie papierowej nalezy sklada¢c do 18 pazdziernika 2021 r.
w zamknietych kopertach, bezposrednio w budynku Wielkopolskiego Oddziatu
Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w Poznaniu przy ul. Grunwaldzkiej 158
(w godzinach pracy urzedu) lub przesta¢ na adres:

Wielkopolski Oddziat Wojewédzki NFZ
ul. Grunwaldzka 158, 60-309 Poznan
z dopiskiem: oferta pracy Poznan/21/50

lub elektronicznie — za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego.

APLIKUJ


https://www.nfz.gov.pl/o-nfz/rekrutacja/do-pobrania-dla-kandydatow/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=62d3f2a7255c480d8bdfc91c5afe66c2
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