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DYREKTOR SADU OKREGOWEGO W POZNANIU
UL. S. HEJMOWSKIEGO 2
61-736 POZNAN

Dyrektor Sadu Okregowego w Poznaniu
ul. Hejmowskiego 2, 61-736 Poznan
ogtasza konkurs nr 1/2024
na stanowisko urzednicze do Oddziatu Finansowego
miejsce pracy — Sekcja Zamiejscowa ds. ksiegowosci nr 1
z siedziba w Sadzie Rejonowym w Chodziezy

0Od kandydatéw wymagamy:
1. Wyksztatcenia wyzszego, minimum | stopnia, preferowane ekonomiczne.

Znajomosci ustawy o rachunkowosci oraz ustawy o finansach publicznych.
Umiejetnosci stosowania w praktyce obowigzujacych przepisow.
Umiejetnosci pracy w zespole.

LA S

Znajomosci techniki pracy biurowej w tym bardzo dobra umiejetnos¢ obstugi komputera
(pakietu MS Office — Excel, Word, Outlook).

6. Nieposzlakowanej opinii i wysokiego poziomu kultury osobiste;j.

7. Odpornosci na stres, komunikatywnoéci i zaangazowania.

8. Niekaralnosci.

Wymagania dodatkowe:
1. Mile widziane kierunkowe wyksztatcenie wyzsze lub ukoriczone kursy z zakresu rachunkowosci.

2. Doswiadczenie w ksiegowosci budzetowej.
3. Znajomo$¢ programu finansowo-ksiggowego SAP.

Zakres podstawowych obowigzkéw: Czynnoéci zwigzane z zapewnieniem obstugi finansowej
i ksiegowej w zakresie wydatkéw budzetowych dla Sadu Rejonowego w Chodziezy, Sadu Rejonowego w
Obornikach oraz Sadu Rejonowego w Ztotowie, w szczegolnosci poprzez: dokonywanie kontroli
kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw; dekretowanie dowodow ksiegowych; dokonywanie kontroli
formalnej i rachunkowej dokumentéw; realizacjg biezacych ptatnoéci z rachunku wydatkow
budzetowych; przygotowywanie zapotrzebowania na érodki na realizacje wydatkow; analize zapiséw na
kontach ksiegowych; wprowadzanie danych do systemu finansowo — ksiegowego; przygotowywanie
pomocniczych sprawozdan budzetowych; przygotowywanie pomocniczych, okresowych rozliczen

dotyczacych funduszu wynagrodzen oraz realizacji wydatkéw biezacych; archiwizacja dokumentow.

Zetoszenie kandydata powinno zawierac:
1. Podanie i CV (zawierajace informacje okreslone w art. 221 § 1KP).
2. Wypetnione druki zataczonych do oferty oé$wiadczen*:
— o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

— o niekaralnoéci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

_ oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie o przestgpstwo
écigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

_ oéwiadczenie o zapoznaniu sie z zafaczong klauzulg informacyjna dla kandydata
dot. ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
z jednoczesng zgoda na przetwarzanie tych danych,

*zgodnie z zataczonymi na stronie www.poznan.so.gov.pl (w zaktadce oferty pracy — konkurs 1/2024) wzorami
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DYREKTOR SADU OKREGOWEGO W POZNANIU
UL. S. HEJMOWSKIEGO 2
61-736 POZNAN

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zataczonych dokumentach
aplikacyjnych.

Do zgtoszenia kandydaci powinni dotgczy¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane
wyksztatcenie i kwalifikacje.

Z uwagi na charakter wykonywanych zadan, moze zaistnie¢ konieczno$¢ poddania sie procedurom
sprawdzajacym przez inne organy/stuzby w celu uzyskania niezbednych upowaznieri/uprawnien.

Miejsce pracy: Chodziez.

Liczba wolnych stanowisk: jedno, z mozliwoscig zwigkszenia tej liczby o kolejne stanowiska.

Stanowisko pracy przystosowane do potrzeb osob niepetnosprawnych.

Przewidywana data rozpoczecia pracy: | kwartat 2024r.

Wybrana osoba otrzyma propozycjg zatrudnienia w ramach umowy o prace na czas okreslony
— 6 miesiecy. W okresie tym zobowigzana bedzie do odbycia pétrocznego stazu urzedniczego,
po zakoriczeniu ktorego —w przypadku pozytywnej oceny i opinii — bedzie miata mozliwo$¢ podpisania
umowy na czas nieokreslony.

W ramach dodatkowych $wiadczen oferujemy:

mozliwo$¢ korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
dofinansowanie zakupu okularéw/soczewek korekcyjnych do pracy przy komputerze,
dodatek za wieloletnig prace — zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

trzynasta pensje - zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o przepisy rozporzqdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
17 stycznia 2008 roku w sprawie szczegbtowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz
urzedniczy w sqdzie i prokuraturze (Dz. U. 2014 poz. 400 - tj.).

Lista oséb dopuszczonych do drugiego etapu konkursu — testu sprawdzajacego wiedze z zakresu
rachunkowoéci i finansdbw — zostanie ogtoszona na stronie internetowej www.poznan.so.gov.pl
w zaktadce oferty pracy do dnia 15 lutego 2024 roku wraz z podaniem dokfadnej daty i miejsca
przeprowadzenia drugiego etapu konkursu.

Na dodatkowe pytania odpowiedzi udziela Kierownik Oddziatu Finansowego pod nr telefonu:
(61) 6283 121.
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Zgtoszenie z dopiskiem , konkurs nr 1/2024 do Oddziatu Finansowego — Sekcja ds. ksiegowosci nr 1”
nalezy przestac na adres:
Sad Okregowy w Poznaniu, ul. Hejmowskiego 2, 61 - 736 Poznan,
lub ztozy¢ w Biurze Podawczym Sadu Okregowego w Poznaniu

w terminie do 12 lutego 2024 roku.

Piotr Pietryga

wi/L_ /
Dyrektor Sadu Okreg \vj jow Poznaniu

f
|

Uwaga:
Dokumentacja ztozona w celach konkursowych przechowywana jest przez okres 1 roku. W przypadku nie

odebrania niniejszej dokumentacji, po uptywie tego okresu dokumenty beda podlegaty zniszczeniu.

Informujemy réwniez, ze od dnia 25 maja 2018 r. zastosowanie ma rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE - ogblne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwane dalej ,,RODO”.

Nowe przepisy zmieniaja podejécie do ochrony danych osobowych i naktadajg na administratoréw danych

nowe obowiazki, przyznajac jednoczesnie nowe prawa osobom, ktérych dane dotycza.

6 Poznad  www.poznan.so.gov.pl  blurc.podawcze@poznan.so.gov.pl



WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE 2016/679
Z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE - ogdblnego rozporzadzenia o ochronie danych) wyrazam zgode na
przetwarzanie przez Sad Okregowy w Poznaniu moich danych osobowych, zgromadzonych
w procesie rekrutacji i/lub w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego przez okres
1 roku od daty wptywu aplikacji do Sadu Okregowego w Poznaniu lub od daty utworzenia listy

rezerwowej.

Jednoczesnie potwierdzam, ze zapoznatem si¢ z przystugujgcymi mi prawami, ktore zawarte
sa w Klauzuli Informacyjnej, umieszczonej na stronie internetowej Sadu Okregowego

w Poznaniu: www.poznan.so.gov.pl

Mam réwniez $wiadomo$é mozliwosci wycofania udzielonej zgody w stosunku do danych,

przekazanych na potrzeby rekrutaciji.

(miejscowosé, data) (czytelny podpis kandydata)

*wyrazam zgode / nie wyrazam zgody na przetwarzanie przez Sad Okregowy w Poznaniu
moich danych osobowych, zgromadzonych w procesie rekrutacii i/lub w celu przeprowadzenia

postepowania konkursowego do wykorzystania ich na potrzeby przysztych rekrutacji.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis kandydata)

* Odpowiednio skresli¢



SAD OKREGOWY
W POZNANIU

ul. Hejmowskiego 2, 61-736 Poznan
tel. 61 62 83 002 fax. 61 62 83 003

KLAUZULA INFORMACYJNA

dla kandydata na pracownika

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Sad Okregowy w Poznaniu
(61-736 Poznan, ul. Stanistawa Hejmowskiego 2) reprezentowany przez Prezesa Sadu
Okregowego w Poznaniu i/lub Dyrektora tego Sadu (kazdy w zakresie realizowanych
zadan i kompetenc;ji).

Dane kontaktowe administratoréow danych, o ktérych mowa powyzej:

— Prezesa Sgdu Okregowego - telefon - (61) 62 83 002,
adres e-mail: prezes@poznan.so.qov.pl

— Dyrektora Sadu Okregowego - telefon - (61) 62 83 004,
adres e-mail: dyrektor@poznan.so.gov.pl

2. Inspektorem ochrony danych w Sadzie Okregowym w Poznaniu jest Pan Robert Buda —
(pelnomocnik.oin@poznan.so.gov.pl nr telefonu — 61 62 83 233. Wszelkie pozniejsze
zmiany beda znajdowac sie na stronie internetowej Sagdu Okregowego w Poznaniu pod
adresem: www.poznan.so.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celach rekrutaciji i / lub przeprowadzenia
stosownego konkursu na wolne stanowisko, tj. zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b wskazanego
powyzej rozporzadzenia.

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane i przetwarzane przez okres 1 roku od
daty wptywu aplikacji do Sadu lub od daty utworzenia listy rezerwowej — w przypadku
przeprowadzenia stosownego konkursu.

5. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu oraz
cofniecia zgody w dowolnym momencie.

6. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 .

7. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym do wzigcia
udziatu w procesie rekrutacyjnym w Sadzie Okreggowym w Poznaniu. Cofniecie zgody na
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie wigzato si¢ z rezygnacjg
Z nawigzania stosunku pracy.

8. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie bedg podlegaty udostepnieniu podmiotom
trzecim. Odbiorcami danych beda tylko osoby, jednostki lub instytucje upowaznione do
tego z mocy prawa.

9. Dane udostepnione przez Pania/Pana nie bedg podlegaty profilowaniu.

10. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.



WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
ZAWARTYCH W DOKUMENTACH APLIKACYJNYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Sad Okregowy w Poznaniu moich danych osobowych
zawartych w zataczonych dokumentach aplikacyjnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019, poz. 1781) oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Zgoda obejmuje przetwarzanie wszystkich zataczonych przeze mnie dokumentéw
aplikacyjnych, takze w zakresie wykraczajacym poza nizej wskazane dane wynikajace z art. 22'§1
Kodeksu pracy:

1. imie (imiona) i nazwisko;

2. date urodzenia;

3. dane kontaktowe wskazane przez takg osobe;
4. wyksztalcenie;

5. kwalifikacje zawodowe;

6. przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

a zalaczonych przeze mnie $wiadomie i dobrowolnie.

(miejscowos$¢, data) (czytelny podpis kandydata)



OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Ze nie jest prowadzone przeciwko mnie postepowanie o
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Oswiadczam, Ze nie jestem karany/na za przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe.

Oswiadczam, ze posiadam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

(data i czytelny podpis)



