DYREKTOR SADU OKREGOWEGO W POZNANIU
UL. S. HEJMOWSKIEGO 2
61-736 POZNAN

Dyrektor Sadu Okregowego w Poznaniu
ogtasza Konkurs nr 7/2024
na stanowisko urzednicze — inspektora ds. obronnych

0Od kandydatéw wymagamy:
1. Wyksztatcenia wyzszego na poziomie minimum | stopnia,
Znajomosci technik pracy biurowej, biegtej obstugi komputera (MS-Office, Excel i Word),
Zdolnosci analitycznych, umiejetnosci planowania i my$lenia strategicznego,
Stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
Petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych,
Nieposzlakowanej opinii i wysokiego poziomu kultury osobistej,
Niekaralnosci,
W stosunku do kandydata nie powinno by¢ prowadzone postgepowanie o przestepstwo
écigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe,
9. Gotowoé¢ do podania sie weryfikacji celem uzyskania poswiadczenia bezpieczeristwa
umozliwiajacego dostep do informacji niejawnych.

O NV WN

Dodatkowe atuty:
1. Doswiadczenie w pracy na pokrewnych stanowiskach,
2. Wiedza dotyczaca zasad i praktyki funkcjonowania sagdownictwa powszechnego,
3. Doéwiadczenie w pracy z dokumentami zawierajacymi informacje niejawne w mys| Ustawy
z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych (Dz.U. 2 2023 r. 756 ze zm.).

Zakres podstawowych obowigzkédw na wymienionym stanowisku:

1. Opracowanie i realizowanie plandw operacyjnych i zamierzen obronnych oraz wytycznych
w zakresie spraw obronnych,
2. Uzgadnianie i zatwierdzanie planéw i harmonograméw wykonywanych zadan obronnych,

Opracowywanie oraz aktualizacja dokumentacji statych dyzuréw,

4. Organizacja i przygotowanie systemu Statych Dyzuréw na potrzeby podwyiszania
gotowosci obronnej paristw i utrzymywanie w gotowosci do uruchomienia zespotu statego
dyzuru sadu,

5. Opracowanie ogélnych zatozen i koncepcji dotyczacych przygotowania i realizacji
przedsiewzie¢ obronnych sadu w warunkach kryzysu i wojny,

6. Zapewnienie obsady kadrowej Sadu Okregowego niezbgdnej do realizacji zadan
w warunkach podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

7. Uczestnictwo w szkoleniach obronnych organizowanych na szczeblu Ministerstwa
Sprawiedliwosci i nie tylko,

8. Koordynowanie przedsiewzie¢ obronnych oraz kontrola i nadzér wykonywania zadan
obronnych w jednostkach podlegtych,

9. Planowanie i organizacja szkolen z zakresu spraw obronnych na szczeblu Sadu Okregowego
oraz podlegtych jednostek organizacyjnych zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

10. Zapewnienie realizacji zadar obronnych wynikajacych z obowigzujgcych aktéw prawnych,
zarzadzen i wytycznych Ministerstwa Sprawiedliwosci,

11. Wspoétdziatanie z innymi instytucjami w celu realizacji zadan obronnych.

w

Zgtoszenie kandydata powinno zawierac:
1. Podanie i CV (zawierajace informacje okreslone w art. 22* § 1 KP).
2. Wypetnione druki zataczonych do oferty oswiadczen*:

*zgodnie z zataczonymi na stronie www.poznan.so.gov.pl (w zaktadce oferty pracy — konkurs 7/2024) wzorami
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- o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

— o niekaralnoéci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie, e przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postgpowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

- os$wiadczenie o zapoznaniu sie z zataczong klauzulg informacyjng dla kandydata dot.
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z jednoczesng
zgoda na przetwarzanie tych danych,

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zataczonych dokumentach
aplikacyjnych.

Do zgloszenia kandydaci powinni dotaczy¢ kopie dokumentéw potwierdzajagcych posiadane
wyksztatcenie i kwalifikacje.

Z uwagi na charakter wykonywanych zadan, moze zaistnie¢ konieczno$¢ poddania si¢ procedurom
sprawdzajacym przez inne organy/stuzby w celu uzyskania niezbednych upowaznief/uprawnien.

Miejsce pracy: Poznan.

Liczba wolnych stanowisk: jedno. Stanowisko pracy dostosowane do potrzeb o0séb
niepetnosprawnych.

Wymiar czasu pracy: 0,5 etatu

Przewidywana termin rozpoczecia pracy: czerwiec 2024 roku.

Wybrana osoba otrzyma propozycje zatrudnienia w ramach umowy o pracg na czas
okreslony — na okres roku. W przypadku pozytywnej oceny i opinii, dalsza wspotpraca bedzie
odbywata sie w ramach umowy o prace na czas nieokreslony.

W ramach dodatkowych swiadczen oferujemy:

—  mozliwoéé¢ korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
dofinansowanie zakupu okularéw/soczewek korekcyjnych do pracy przy komputerze,
dodatek za wieloletnig prace — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
trzynastg pensje - zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o przepisy rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 17 stycznia 2008 roku w sprawie szczegdtowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursow
na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz. U. 2014 poz. 400 — tj.).

Lista 0s6b dopuszczonych do kolejnego etapu konkursu, jego termin i miejsce zostanie ogtoszone
na stronie internetowej www.poznan.so.gov.pl w zaktadce oferty pracy do dnia 16 maja 2024 roku.

Zgtoszenie z dopiskiem
,Konkurs nr 7/2024 na stanowisko inspektora ds. obronnych”
nalezy przestac na adres:
Sad Okregowy w Poznaniu, ul. Hejmowskiego 2, 61 - 736 Poznan
lub ztozy¢ w Biurze Podawczym Sadu Okregowego w Poznaniu

w terminie do dnia 9 maja 2024 roku.
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Uwaga:
Dokumentacja ztozona w celach konkursowych przechowywana jest przez okres 1 roku.

W przypadku nie odebrania niniejszej dokumentacji, po uptywie tego okresu dokumenty beda
podlegaty zniszczeniu.

Informujemy réwniez, ze od dnia 25 maja 2018 r. zastosowanie ma rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwane dalej ,,RODO".

Nowe przepisy zmieniajg podejscie do ochrony danych osobowych i naktadaja na
administratoréw danych nowe obowiazki, przyznajac jednoczesnie nowe prawa osobom, ktérych
dane dotycza.

Marcin Jurga

Zastepca Dyrektofa Sadu Okregowego w Poznaniu

V74

Poznan, dnia 18 kwietnia 2024 r.
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SAD OKREGOWY
W POZNANIU

ul. Hejmowskiego 2, 61-736 Poznan
tel. 61 62 83 002 fax. 61 62 83 003

KLAUZULA INFORMACYJNA
dla kandydata na pracownika

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Sad Okregowy w Poznaniu
(61-736 Poznan, ul. Stanistawa Hejmowskiego 2) reprezentowany przez Prezesa Sadu
Okregowego w Poznaniu i/lub Dyrektora tego Sadu (kazdy w zakresie realizowanych
zadan i kompetencji).

Dane kontaktowe administratoréw danych, o ktérych mowa powyzej:

— Prezesa Sadu Okregowego - telefon - (61) 62 83 002,
adres e-mail: prezes@poznan.so.gov.pl

— Dyrektora Sadu Okregowego - telefon - (61) 62 83 004,
adres e-mail: dyrektor@poznan.so.gov.pl

2. Inspektorem ochrony danych w Sadzie Okregowym w Poznaniu jest Pan Robert Buda —
(pelnomocnik.oin@poznan.so.gov.pl nr telefonu — 61 62 83 233. Wszelkie pdzniejsze
zmiany beda znajdowac sie na stronie internetowej Sadu Okregowego w Poznaniu pod
adresem: www.poznan.so.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celach rekrutacji i / lub przeprowadzenia
stosownego konkursu na wolne stanowisko, tj. zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b wskazanego
powyzej rozporzadzenia.

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane i przetwarzane przez okres 1 roku od
daty wptywu aplikacji do Sadu lub od daty utworzenia listy rezerwowej — w przypadku
przeprowadzenia stosownego konkursu.

5. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu oraz
cofniecia zgody w dowolnym momencie.

6. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 .

7. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym do wzigcia
udziatu w procesie rekrutacyjnym w Sadzie Okregowym w Poznaniu. Cofnigcie zgody na
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie wigzato sie z rezygnacja
Z nawigzania stosunku pracy.

8. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie bedg podlegaty udostepnieniu podmiotom
trzecim. Odbiorcami danych bedg tylko osoby, jednostki lub instytucje upowaznione do
tego z mocy prawa.

9. Dane udostepnione przez Pania/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

10. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.



WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE 2016/679
Z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE - ogdbinego rozporzadzenia o ochronie danych) wyrazam zgode na
przetwarzanie przez Sad Okregowy w Poznaniu moich danych osobowych, zgromadzonych
w procesie rekrutacji i/lub w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego przez okres
1 roku od daty wptywu aplikacji do Sadu Okregowego w Poznaniu lub od daty utworzenia listy

rezerwowe;.

Jednoczesnie potwierdzam, ze zapoznatem sig z przystugujgcymi mi prawami, ktore zawarte
sa w Klauzuli Informacyjnej, umieszczonej na stronie internetowej Sadu Okregowego

w Poznaniu: www.poznan.so.gov.pl

Mam réwniez $wiadomos$é mozliwo$ci wycofania udzielonej zgody w stosunku do danych,

przekazanych na potrzeby rekrutaciji.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis kandydata)

*wyrazam zgode / nie wyrazam zgody na przetwarzanie przez Sad Okrggowy w Poznaniu
moich danych osobowych, zgromadzonych w procesie rekrutacji i/lub w celu przeprowadzenia

postepowania konkursowego do wykorzystania ich na potrzeby przysztych rekrutaciji.

(miejscowos$¢, data) (czytelny podpis kandydata)

* Odpowiednio skresli¢



WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
ZAWARTYCH W DOKUMENTACH APLIKACYJNYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Sad Okrggowy w Poznaniu moich danych osobowych
zawartych w zataczonych dokumentach aplikacyjnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019, poz. 1781) oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Zgoda obejmuje przetwarzanie wszystkich zalaczonych przeze mnie dokumentow
aplikacyjnych, takze w zakresie wykraczajacym poza nizej wskazane dane wynikajace z art. 22'81
Kodeksu pracy:

[

imie (imiona) i nazwisko;
2. date urodzenia;

3. dane kontaktowe wskazane przez taka osobg;
4. wyksztalcenie;

5. kwalifikacje zawodowe;

6. przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

a zalaczonych przeze mnie $wiadomie i dobrowolnie.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis kandydata)



OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Ze nie jest prowadzone przeciwko mnie postepowanie o
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Oswiadczam, Ze nie jestem karany/na za przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe.

Oswiadczam, ze posiadam pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

(data i czytelny podpis)



